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OBJETIVO / TEMA: | COLIA Localidad de Barrios Unidos
FECHA: |  03-06-2026 | HORA: | 8:00AM | LUGAR: | Casa de la juventud
. . Nombre Dependencia Cargo
Reunién Convocada por: Alejandro Villanueva Gerencia Territorio Gerente Territorio
ORDEN DEL DIA
1. Bienvenida, verificacion de quorum
2. Aprobacion del acta del mes de mayo
3. Revision cumplimientos compromisos meses anteriores
4. Fortalecimiento PPITA
5. Balance plan de accion (Acciones primer semestre entrega de productos).
6. Pieza grafica oferta programatica
7. Canalizaciones primer trimestre- subred Norte
8. Varios
CONCLUSIONES

El Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud — IDIPRON participa de manera activa y constante
en las diferentes instancias de participacion local, con el propdsito de fortalecer la articulacion interinstitucional y
contribuir al desarrollo de acciones que respondan de manera oportuna y efectiva a las necesidades del territorio.

En el mes de JUNIO, IDIPRON asistio a la sesion de COLIA Localidad de Barrios Unidos, en la cual se consolido
la siguiente informacion que se detalla en la matriz:

1. Bienvenida, verificacion de quorum
Se da apertura al espacio con la asistencia de las instituciones convocadas y equipo de gestores de la localidad de
Barrios Unidos.

2. Aprobacion del acta del mes de mayo
Se Efectud la aprobacion de las actas remitidas oportunamente, dentro de los términos establecidos, sin que se
Registraran observaciones, reclamos ni sugerencias.

3. Revision cumplimientos compromisos meses anteriores
Se socializo a los asistentes del COLIA, la informacion en la cual se dejo debida constancia de que las actas de las
reuniones y las convocatorias fueron remitidas en su debida oportunidad, en estricto cumplimiento de los términos
previamente establecido.
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4. Fortalecimiento PPIIA

Se realizo6 ante los asistentes del COL, retroalimentacion jornada de articulacion y seguimiento para fortalecer las
acciones de atencion integral a la primera infancia y promover la garantia de los derechos de los nifios y nifias en
el territorio.

5. Balance plan de accién (Acciones primer semestre entrega de productos).
Se realizo6 ante los asistentes del COL, durante la revision de las actividades programadas, se evidencio que el
plan de accidn presenta un leve atraso en el cumplimiento de algunas metas y compromiso establecidos. Se
identificaron aspectos que requieren fortalecimiento y seguimiento para avanzar en la ejecucion de las acciones
pendientes y dar cumplimiento a tiempos definidos.

6. Pieza grafica oferta programatica
Se realiz6 ante los asistentes, la pieza graficas presentar retraso debido a que algunas entidades aun no ha remitido
la informacion requerida para su consolidacion y elaboracion final.

7. Canalizaciones primer trimestre- subred Norte
Se realizo ante los asistentes, COL asimismo se llevo a cabo la articulacion con las entidades participantes para el
seguimiento de las acciones y compromisos establecidos,

8. Varios.

En varios no se registré ninguna novedad.
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25 persona que asiste a la instancia
Luz Estephanie Velasquez Alvarez — Referente de territorio de prevencion
Cel 3238055108 — participacionciudadana@idipron.gov.co
ANEXOS
Listado asistencia FOR.GD-023
PROXIMA REUNION
FECHA: 01-07-2026 HORA: NA LUGAR: NA
FECHA LIMITE
COMPROMISO RESPONSABLE DE PLAZO ESTADO
NA NA NA Ok O RO
NA NA NA Ok O RO
A Firma:
Firma; © 5 é S[E?L\mte Je(as&2__

Nombre: Alejandro Villanueva

presidente o lider de la Reunion

Nombre: Estephania Velasquez

Secretario (a) u otro Representante
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de datos les:"En de la Ley 1581 ge 2012, me fue i que la Distntal de ién Social — SDIS, es la responsable del tratamiento de mis datos. y podra realizar i sobre los
mismos para las finalidades establecidas en su Politica de de datos en la pagina web de la entidad. Entiendo que tengo derecho a entregar o no datos sensibles, que son aquellos que afectan mi intimidad o cuys uso Indebido puede
generar discriminacion.

Por lo anterior, autorzo ala Distrital de ién Social para tratar los datos personales que se recolectardn mediante este registro. Entiendo que para revocar 0 modificar esta autorizacidn, asi coma para consultar los datos alli
amacenados, debo dingirme a la SDIS a través de sus canales de atencion a la ciudadania®
Toda activdad realizada de pausa saludable debe ser reportada al Proceso Gestion de Talento Humano — Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.
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ACTA: X
OBJETIVO / TEMA: | PETIA -PRUNUUNNA Localidad de Barrios Unidos
FECHA: |  03-06-2026 | HORA: | 8:00AM | LUGAR: | Casa de la juventud
Nombre Dependencia Cargo
Reunién C d :
euion Lonvocada por Alejandro Villanuevas Gerencia Territorio Gerente Territorio
ORDEN DEL DIA
1. Bienvenida verificacion de quorum
2. Aprobacion del acta del mes de mayo
3. Revision compromisos
4. Recorridos Interinstitucionales mensuales-seguimientos nominal.
5. Movilizacién social -conmemoracion dia internacional contra el trabajo infantil.
6. Cartografia territorial
7. Varios.
CONCLUSIONES

El Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud — IDIPRON participa de manera activa y constante
en las diferentes instancias de participacion local, con el propdsito de fortalecer la articulacion interinstitucional y
contribuir al desarrollo de acciones que respondan de manera oportuna y efectiva a las necesidades del territorio.
En el mes de JUNIO, IDIPRON asisti6 a la sesion de PETIA- PRUUNNA de la Localidad de Barrios Unidos, en
la cual se consolido la siguiente informacion que se detalla en la matriz:

1. Bienvenida, verificacion de quorum
Se da apertura al espacio para la sesién ordinaria y mesas adscritas , con la asistencia de las instituciones
convocadas y equipo de gestores de la localidad de Barrios Unidos.

2. Aprobacion del acta del mes de mayo
Se Efectud la aprobacion de las actas remitidas oportunamente, dentro de los términos establecidos, sin que se
Registraran observaciones, reclamos ni sugerencia

3. Revision compromisos mes anterior
Se Efectud la aprobacion de las actas remitidas oportunamente, dentro de los términos establecidos, sin que se

Registraran observaciones, reclamos ni sugerencias.

4. Recorridos interinstitucionales mensuales-seguimiento nominales

Vr. 01; 15/09/2021
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Se socializ6 a los asistentes de PETIA, el 17 de mayo, en las horas de la mafiana, se realizo un recorrido por el
sector pardo rubio, donde se inform6 a la comunidad sobre la oferta institucional.

5. Movilizacién social -conmemoracion dia internacional contra el trabajo infantil.

Se socializo con toda la entidad el cronograma que se realizard en la conmemoracion del dia mundial contra el
trabajo infantil, la cual se llevara a cabo el proximo 19 de junio 2026.

© Punto de encuentro: PARQUE MUEQUETA
(O Hora: 13:00 p. m.

8. Cartografia territorial
Se realiz6 una actividad de cartografia territorial con los asistentes de PETIA, orientada a identificar y reconocer
los espacios significativos del territorio, asi como factores protectores y situaciones de riesgo que pueden afectar a
nifias, nifios y adolescentes. Durante el ejercicio se promovio la participacion de los asistentes, fortaleciendo el
conocimiento del entorno y la construccion de estrategias de prevencion desde una perspectiva comunitaria.

6. Varios
En varios no se registrd ninguna novedad.

26 persona que asistieron a la instancia
Luz Estephanie Velasquez Alvarez — Referente de territorio de prevencion

Cel 3238055108 — participacionciudadana(@idipron.gov.co
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PROXIMA REUNION
FECHA: 01-07-2026 HORA: NA LUGAR: NA
FECHA LIMITE
COMPROMISO RESPONSABLE DE PLAZO ESTADO
C i6n di dial cont
onmemoracmn. lé mun. fal contra Estefania Velasquez Alvarez 19 junio 2026 OkO RO
el trabajo infantil
NA NA NA Ok O RO

—

Firma: °

Nombre: Alejandro Villanueva

]

Firma: é‘STEP-\NOtE- Jelvseez__

presidente o lider de la Reunién

Nombre: Estephanie Velasquez

Secretario (a) u otro Representante
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|aimacenados. debo dingrme a la SDIS a través de sus canales de atencion a la ciudadania”

de la Ley 1581 0e 2012, me fus informado que la Secretaria Distrital de Integracién Socil ~ SDIS, es la

del

de mis datos.

sobrs los.

Toda actvdad realizada de pausa saludable debe ser reportada al Proceso Gestion de Talento Humano ~ Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo,

podra realizar

y
disponible en la pagina web de la entidad. Entlendo que tengo derecho a entregar o no datos sensibles, que son aquelios que afectan mi intmidad o cuyo uso Indebido puede

[Por lo anterior, autonzo expresamente a la Secretaria Distntal de Integracién Social para tratar los datos personales que se recolectardn mediante este registro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacion, asi como para consultar los datos alll

Vr. 01; 15/09/2021




Inslisso Dist i pers b Prutecu
de b Nifiez y s Juverrod

=

GESTION DOCUMENTAL

CcODIGO

A-GDO-FT-004

VERSION

06

ACTA

PAGINA

1del

VERSION DESDE

04/10/2022

——

N

—

A YD)
06 OGOTA DL

LT DF WYEORACION SOCA

PROCESO GESTION DOCUMENTAL

FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA

Cédigo: FOR-GD-023

Version: 2

Fecha: Memo 12024018963 - 12/07/2024

Pagina: 1de 1

1. Tema: PETIA —PRONNA Banioy Ondos

Juniv

2. Lugar o Localidad o Sede : (452t A Vo Juuorkdh. Fecha y hora: Phio¥coloy 05 (onid 102D am

4. Nombre responsable: i Sicada’ (ordes

5. Dependencia responsable: D19 - | AFOUMCI(L

6.
item)

7. Nombres y Apeliidos

8. Documento de identidad

9. Entidad /
Dependencia

.1 Tipo

8.2 Nimero

10. Rol / Cargo

11. Planta /
Contratista

12. Correo electrénico

13. Teléfono y Ext. /

c 14, Firma

1

Nelly £ Mwsta ?

cC

52461504

x0- Pun

? Alkonzad

Plonta T

Nacesto po veda@

planaren-co |\ ~

21087202 (

2

S, el or

[«

Czzo0 10,

DLl

(el

Pk

3

Cc

Yo12414607

(e

Covthohsha

)%xaxwd

wﬁﬁ SII2AR3
Hasb(g‘ijq :awé A S00

4

Sbﬁdﬂ\ tada ﬂwﬁzﬁ(mp
Cloccdhio Mednd

«

NG04

Temprrebe

(orifnitista

cm*xacﬁ
=i q'&? @

2AZ2UPA]0SS

ST 5 IDes Ty

e

&Gt |

6

Mo U ek theto

€&

A

CA-(TQ"JM
£50s - Spfcey

L2y %gi
foferp

o

P\ bk

il

ey Podcensoin cp e B2 EXEr T-(
AT

whido et G am

ol ox

7

L

\

%

\

\

N

9

10

1"

12

\

\

\

\

\

3

\

LY

\

N

R

\

i

i de datos “En
mismos para las finalidades establecidas en su Polltica de
generar discriminacion.

de la Ley 1581 de 2012, me fue

que

la Distrital de

Distrital de

de dalos

Por lo anterior, autorizo

Social - SDIS, es la
en la pagina web de la entidad. Entlendo que tengo derecho a entregar o no datos sensibles, que son aquellos que afectan mi intimidad o cuyo uso Indebido puede

del de mis datos

ala Social para tratar los datos personales que se recolectardn mediante este registro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacion, asi como para consultar los datos alli
aimacenados, debo dirgirme a la SDIS a través de sus canales de atencion a la ciudadania®
Toda actividad realizada de pausa saludable debe ser reportada al Procesc Gestion de Talento Humano — Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

y podra realizar operaciones sobre los
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ACTA: X
OBJETIVO / TEMA: | RIAPI- Localidad de Barrios Unidos
FECHA: |  03-06-2026 | HORA: | 08:00AM | LUGAR: | Casa de la juventud
Nombre Dependencia Cargo
Reunion C d :
cunion L-onvocada por Alejandro Villanueva Gerencia Territorio Gerente Territorio

ORDEN DEL DIA
1. Bienvenida verificacion de quorum
2. Aprobacion del acta del mes de mayo
3. Revision cumplimiento compromisos mes anterior
4. Articulacion jardines ICBF , SDIS, creciendo juntos (propuesta de fechas a cargos de jardines)
5. Varios
CONCLUSIONES

El Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud — IDIPRON participa de manera activa 'y
constante en las diferentes instancias de participacion local, con el proposito de fortalecer la articulacion
interinstitucional y contribuir al desarrollo de acciones que respondan de manera oportuna y efectiva a las
necesidades del territorio.

En el mes de JUNIO, IDIPRON asistio6 a la sesion de RIAPI- Localidad Barrios Unidos, en la cual se consolido la

siguiente informacion que se detalla en la matriz:

1. Bienvenida verificacion de quorum
Se da apertura al espacio para la sesion ordinaria y mesas adscritas con la asistencia de las instituciones convocadas
y equipo de gestores de la localidad de Barrios Unidos.

2. Aprobacion del acta del mes de mayo

Se Efectuo la aprobacion de las actas remitidas oportunamente, dentro de los términos establecidos, sin que se
Registraran observaciones, reclamos ni sugerencias.

3. Revision cumplimiento compromisos mes anterior
Se socializo a los asistentes del RIAPI, la informacion en la cual se dejo debida constancia de que las actas de las

reuniones y las convocatorias fueron remitidas en su debida oportunidad, en estricto cumplimiento de los términos
previamente establecido

Vr. 01; 15/09/2021




Inslisso Dist i pers b Prutecuicn
de b Nifiez y s Juverrod

) CODIGO A-GDO-FT-004
GESTION DOCUMENTAL -
VERSION 06
PAGINA 1del
ACTA :
VERSION DESDE 04/10/2022

4. Articulacion jardines ICBF , SDIS, creciendo juntos (propuesta de fechas a cargos de jardines)

Se socializo a los asistentes del RIAPI, la fecha establecida junto con las entidades participantes, con el fin de
coordinar y llevar a cabo una jornada articulada con los Jardines infantiles.

5. Varios

En el punto de varios, no se presentaron temas adicionales por parte de los asistentes, por lo cual no se registraron

intervenciones ni novedades.

25 persona que asiste a la instancia

Luz Estephanie Velasquez Alvarez — Referente de territorio de prevencion

Cel 3238055108 — participacionciudadana@idipron.gov.co

ANEXOS

Listado asistencia FOR.GD-023

PROXIMA REUNION
FECHA: 01-07-2026 HORA: NA LUGAR: NA
FECHA LIMITE
COMPROMISO RESPONSABLE . ESTADO
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] ) Nombre: Estephanie Velasquez
Nombre: Alejandro Villanueva

Secretario (a) u otro Representante

presidente o lider de la Reunion
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Por lo antenor, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Integracidn Social para tratar los datos personales que se recolectardn mediante este registro. Entiando que para revocar 0 modificar esta autorizacién, asl coma para consultar los datos alli
almacenados, debo dingirme a la SDIS a través de sus canales de atencion a |a ciudadania®

Toda actividad realizada de pausa saludable debe ser reportada al Proceso Gestidn de Talento Humano ~ Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.
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0e datos personales.E: plimiento de la Ley 1581 de 2012, me fus informado que la Secretaria Distrital de Integracién Socal - SDIS, es la responsable del tratamiento de mis datos personales recolactados y podra realizar operaciones sobre los
mismos para las finalidades establecidas en su Poltica de tratamiento de dalos personales, disponible en la pagina web de la entidad. Entiendo qua tengo derecho a entregar o no datos sensibles, que son aquellos que afectan mi ntmidad o Cuyo uso indebido puede
generar discriminacion.

Por lo anterior, autorzo expresamente a la Secretaria Distntal de Integracion Social para ratar los datos personales que se recolectardn mediante este registro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacin, asi como para consultar los datos alll
[aimacenadas, debo dirgrme a la SDIS a través de sus canales de atencion a la ciudadania”

Toda actnidad realizada de pausa saludable daba ser reportada a Proceso Gestisn ds Talento Humano - Sistema de Gestibn de la Seguidad y Salud en el Trabajo,
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